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Module 1 : Etat des lieux du facteur humain et du contexte d'incertitude

Module 2 : Une incertitude multifactorielle

Module 3 : Comment manager dans l'incertitude ? Connaissance de soi.
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Module 4 : Adapter son style managérial en fonction de la situation d'incertitude

Module 5 : La communication

Module 6 : Etre manager grace a l'intelligence émotionnelle

Module 7 : Contexte de changement en contexte d'incertitude




